OSNOVNA SKOLA JOSIPA KOZARCA
VINKOVCI

Hrvatskih Zrtava 13

KLASA: 112-02/22-01/03

URBROJ: 2196-4-7-22-02

Vinkovci. 31. svibnja 2022,

OBAVIEST KANDIDATIMA PRUAVLIENIMA NA NATIECA)
objavljen na mreZnim i oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznim
stranicama i oglasnim plotama $kele dana 10, svibnja 2022. godine za radno mjesto:

1. Voditelj/ica ra¢unovodstva -1 izvriitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

Prema Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja u OS Josipa Kozarca. Vinkovei koji je
objavljen na mreznim stranicama Skole i objavljenom natje¢aju. Povjerenstvo za procjenu
kandidata za zaposljavanje utvrduje:

Za radno mjesto voditelja/ice racunovodsiva provest ¢e se pisano testiranje.

Testiranje ¢e se odrzati u utorak , 7. lipnja 2022. godine u vremenu od 10,00 do 11,00 sati
u prostorijama SKkole.

Na testiranje bit ¢e pozvani kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja.

Obavijest o datumu i vremenu procjenée adnosno testiranja, dostavit ée se kandidatima putem
elektronitke poste koju su naveli u prijavi.

Osobe koje nisu padnijele pravovremenu i1 urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natje¢aja ne smatraju se kandidatima/kinjama prijavijenim na natjecaj te nemaju pravo
pristupa testiranju.

Svi kandidati duZni su ponijeti odgovarajucu identifikacijsku ispravu te ju po dolasku na
procjenu odnosno testiranje predoditi osobi zaduZenoj za provodenje istoga.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet.

Ne postoji moguénost naknadnog testiranja. bez obzira na razloge koje pojedinog kandidata
eventualno sprie¢avaju da pristupi testiranju u naznaceno vrijeme, Za kandidata/kinju Koji/a ne
pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao /la prijavu na natjecaj.

Nakon utvrdivanja rezultata vrednovanja Povjerenstvo utvrduje rang listu koju isti dan dostavlja
ravnatelju. Na temelju dostavljene rang liste kandidata. ravnatelj odluéuje kojeg ¢e od tri
najbolje rangirana kandidata predloziti Skolskom odboru za zasnivanje radnog odnosa.

Prije donosenja odluke o kandidatu, ravnatelj zadrzava pravo pozvati kandidate na razgovor,

O rezultatima natjetaja kandidati ¢e biti obavijedteni u skladu s ¢lankom 21. Pravilnika.

Povjerenstvo za procjenu kandidata



